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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks.  

પ્રશ્ન.૧. બિન સરકારી સસં્થાના કાર્યો વર્ણવો.         ૧૪ 
અથવા 

પ્રશ્ન.૧. બિન સરકારી સસં્થાનો ભારતમા ંથરે્યલ વવકાસ વર્ણવો.        
પ્રશ્ન.૨. ધી િોમ્િે પબ્લલક ટ્રસ્ટ એક્ટ, ૧૯૫૦ સમજાવો.                ૧૪ 

અથવા 
પ્રશ્ન.૨. બિન સરકારી સસં્થામા ંસભ્ર્યપદની જરૂરરર્યાત અને તેન  ંવર્ગીકરર્ સમજાવો.     
પ્રશ્ન.૩. પ્રોજેક્ટ પ્રપોઝલ તૈર્યાર કરવા માટેના પર્ગલાઓ સ્પષ્ટ કરો.      ૧૪ 

અથવા 
પ્રશ્ન.૩. બિન સરકારી સસં્થામા ંઆવક મેળવવાના સ્ત્રોતો વર્ણવો.       
પ્રશ્ન.૪. સ્વૈચ્છિક સસં્થાઓ માટે નેટવરકિંર્ગ વ્યહૂરચનાઓ માટે સિંવંધત નાર્ાકીર્ય વ્ર્યવસ્થાપનના પાસાઓ સ્પષ્ટ કરો. ૧૪ 

અથવા 
પ્રશ્ન.૪. બિન સરકારી સસં્થા માટે અંદાજપત્ર ઘડતરના વવવવધ મ દ્દાઓ સમજાવો.      
પ્રશ્ન.૫. ટૂંકનોંધ લખો. (કોઈપર્ િે)          ૧૪ 
 ૧. બિન સરકારી સસં્થામા ંતાલીમની જરૂરરર્યાત અને મહત્વ. 
 ૨. પ્રોજેક્ટ મલૂર્યાકંનના ઉદે્દશો. 
 ૩. બિન સરકારી ક્ષેતે્ર સમાજ કાર્યણકરની ભવૂમકા. 
 ૪. સહભાર્ગી ગ્રામીર્ મલૂર્યાકંનની પદ્ધવત. 

ENGLISH  VERSION 
Q.1. Describe the functions of non government organization.      14 

OR 

Q.1. Describe the development of NGOs in India.        

Q.2. Explain The Bombay Public Trust Act, 1950.       14 

OR 

Q.2. Explain the need for membership in a non-governmental organization and its classification.   

Q.3. Specify the steps for preparing a project proposal.       14 

OR 

Q.3. Describe the sources of income in a non-governmental organization.  

Q.4. Specify aspects of financial management related to networking strategies for NGOs.   14 

OR 

Q.4. Explain the points of budget preparation for NGOs.        

Q.5. Write Short Notes. (Any Two)         14 

 1. Need and importance of training in NGO. 

 2. Objectives of project evolution.        

 3. Role of social worker in the field of NGO. 

 4. Methods of participatory rural appraisals.        
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